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ATA DA 5092 REUNIAO DA DIRETORIA EXECUTIVA DA
EMPRESA DE PESQUISA ENERGETICA - EPE,
REALIZADA NO DIA 15 DE JULHO DE 2019

Aos quinze dias do més de julho do ano de dois mil e dezenove, as dez horas, no Escritorio
Central da Empresa, na Avenida Rio Branco, nimero um, 11° andar, Centro, Rio de Janeiro
— RJ, reuniu-se a Diretoria Executiva da Empresa de Pesquisa Energética — EPE,
secretariada por mim, ALESSANDRA LOPES COSTA ALVES DOS SANTOS, Secretaria-
Geral. Estiveram presentes: o Presidente THIAGO VASCONCELLOS BARRAL FERREIRA
e os Diretores ALVARO HENRIQUE MATIAS PEREIRA, JOSE MAURO FERREIRA
COELHO e ERIK EDUARDO REGO. Ausente o Diretor GIOVANI VITORIA MACHADO, em
férias. Foram convidadas para participar da reunido a Chefe de Gabinete ANGELA REGINA
LIVINO DE CARVALHO e a Consultora Juridica CRISTINA MARIA VASCONCELOS
FALCAOQ.

RESOLUGOES:

(1) PRD n° 057/2019 - Manifestacéo favoravel a aprovagdo do Regulamento de Pessoal.
Processo n° 48002.000331/2019-74. Sobre essa matéria, a Diretoria Executiva
RESOLVEU: RD n° 01/509: (a) Manifestar-se favoravelmente & aprovacdo do Regulamento
de Pessoal, constante do Processo n° 48002.000331/2019-74; (b) Submeter o Regulamento
de Pessoal a aprovacéo do Conselho de Administrag&o, conforme disposto no inciso XXXVI
do Art. 57 do Estatuto Social; e (c) Determinar a Diretoria de Gestao Corporativa que, apos a
aprovacdo pelo Conselho de Administragdo, adote as providéncias necessarias a
implementacgéao e divulgacdo do Regulamento de Pessoal.

(2) PRD n° 058/2019 - Acordo Coletivo de Trabalho (ACT) Bianual 2018/2020. Sobre
essa matéria, a Diretoria Executiva RESOLVEU: RD n° 02/509%: (a) Manifestar-se
favoravelmente a celebracdo do Acordo Coletivo de Trabalho Bianual 2018/2020, nos
termos do documento anexo a PRD n° 058/2019; (b) Submeter a aprovacdo do Acordo
Coletivo de Trabalho 2018/2020 ao Conselho de Administracdo, nos termos do inciso XXXVI \
do Art. 57 do Estatuto Social; e (c) Determinar a Diretoria de Gestdo Corporativa que, apos a \L‘ |
aprovagao pelo Conselho de Administracéo, adote as providéncias necessarias a submisséo v
do ACT 2018/2020 a SEST, para sua posterior assinatura.
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ASSUNTOS GERAIS:

(1) Atualizagdo do Regimento Interno da EPE - O Presidente Thiago Barral informou que
a atualizacdo do Regimento Interno da Empresa devera ser concluida esta semana, apés
parecer juridico. Em seguida, passara pela aprovagao da Diretoria Executiva e do Conselho
de Administragao.

(2) Lista de Pendéncias — Foi revista e atualizada a lista de pendéncias da Diretoria
Executiva.

(3) Planejamento Estratégico Institucional (PEl) — Foi convidado o Assessor da
Presidéncia Carlos Henrique Brasil de Carvalho, que apresentou as préximas agdes para o
PE| 2016-2020. Cada Diretoria ird reavaliar os projetos para posterior ajustes em agosto e
indicar novos membros para o Comité Executivo de Gestao Estratégica (CGE-X). Também
foi discutida a construcdo da Proposta de Valor do PEI 2020-2023.

Nada mais havendo a tratar, as doze horas e trinta minutos, o Presidente encerrou a
reunido, da qual eu, ALESSANDRA LOPES COSTA ALVES DOS SANTOS, lavrei a
presente Ata que, depois de lida e aprovada, sera assinada pelos membros da Diretoria

presentes e por mim, e rubricada em todas as folhas. TN
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